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Je m’appelle Micaela Gilbert et je suis une artiste anishinaabe de

la Premiére Nation de Sagkeeng. Je vis actuellement a Winnipeg,

au Manitoba, sur le territoire du Traité no 1. Je suis peintre et
illustratrice. Je crée depuis mon plus jeune age, mais je me suis lancée
sérieusement dans cette voie en 2016. J’ai fréquenté I'Ecole des
beaux-arts de I'Université du Manitoba et j'ai obtenu mon dipléme en
2021. J’'ai commencé a créer a cette époque, car j'ai trouvé que c’était
le meilleur moyen de m’exprimer et de montrer mon parcours pour
renouer avec ma culture anishinaabe a travers I'art.




A PROPOS D’INDSPIRE

Indspire est un organisme de bienfaisance autochtone enregistré qui investit dans I'éducation des Autochtones
pour qu’a long terme elle leur apporte des avantages ainsi qu’a leurs familles, a leurs communautés et a tout le
Canada. Avec le soutien de ses partenaires financiers, Indspire octroie des bourses, propose des programmes et
partage des ressources dans le but d'améliorer les résultats scolaires des éleves et des étudiants inuits, métis et
des Premieres Nations. Grace aux offres éducatives d'Indspire, nous mettons des ressources a disposition des
éléves, des étudiants, des éducateurs, des communautés et d'autres parties prenantes qui s'engagent a améliorer
les chances de réussite des jeunes autochtones. Depuis 2019, Indspire a octroyé plus de 120 millions de dollars
sous forme de plus de 33 800 bourses aux étudiants des Premieres Nations, inuits et métis, ce qui en fait le plus
grand bailleur de fonds non gouvernemental de I'enseignement postsecondaire autochtone au Canada.

A PROPOS DU RESEARCH KNOWLEDGE NEST

Le Research Knowledge Nest d'Indspire est le premier programme de recherche autochtone du genre

au Canada. Les compétences en analyse de données devenant rapidement essentielles a la réussite
économique, le Research Nest est prét a saisir cette occasion exceptionnelle de favoriser I'engagement
et le leadership autochtones dans les domaines de la recherche quantitative et de la science des
données. Le programme sera encadré par un comité consultatif composé de chercheurs, de dirigeants et
d'intervenants clés qui fourniront des orientations et des commentaires sur le développement de cette
importante initiative.
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Il'y a de nombreuses perspectives autochtones au Canada et un corps étudiant autochtone diversifié,
inscrit chaque année dans toute une série de programmes d’enseignement postsecondaire. Indspire a
demandé a un échantillon de boursiers récents de son programme Bdtir un avenir meilleur ce qui les
avait amenés a faire des choix en matiére d’éducation. Il en résulte une meilleure compréhension des
tendances et des legcons que les apprenants autochtones peuvent enseigner aux décideurs politiques et
aux agents de prestation de services de programmes sur ce qui est important pour eux.

Comprendre les motivations et les décisions des étudiants inuits, métis et des Premiéres Nations qui
réussissent contribue a renforcer et a soutenir la réussite des étudiants autochtones. Les étudiants
autochtones font-ils les mémes choix que les autres cohortes d’étudiants en ce qui concerne la
fréquentation des établissements d’enseignement postsecondaire? Qu’est-ce qui motive les choix des
étudiants autochtones, qu’est-ce qui les a amenés dans le college ou l'université de leur choix, qu’est-ce
qui les y maintient et qu’est-ce qui contribue a I'obtention de leur diplome? Y a-t-il des choses que I'on
peut faire différemment pour améliorer le recrutement, la rétention et le taux d’obtention de diplome
des apprenants autochtones?

Les principales conclusions de 'enquéte sont les suivantes :

® La majorité des étudiants autochtones de niveau postsecondaire échantillonnés étudiaient a
I'université, dans le cadre d’'un programme de quatre ans.

® amajorité des étudiants de I'échantillon étudiaient en Ontario, en Alberta, en Colombie-
Britannique, au Manitoba et en Saskatchewan.

® |es six principaux facteurs qui ont influencé les répondants lors du choix de leur école étaient :
e programme d’études;
e réputation de I'école;
e corps professoral;
¢ aide financiere (bourses d’études);
e services du centre autochtone; et

¢ |'emplacement était a proximité du domicile

® Les six facteurs les moins importants signalés par les répondants sont les suivants

¢ I'athlétisme (recrutement universitaire);

e amis/pairs fréquentant le méme établissement;

¢ le classement du magazine Maclean’s;

e |es conseillers d’orientation de I'école secondaire;

e |’éloignement du domicile; et

¢ linfluence des parents. @



SOMMAIRE

® Les quatre services les plus utilisés par ces étudiants sont les suivants

e [|'‘orientation scolaire;
e |es services autochtones;
o [‘aide financiere; et

e le soutien de la faculté ou de la division.
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INTRODUCTION

Lexpérience éducative des éleves des Premieres Nations, des Inuits et des Métis au Canada est un

sujet qui suscite de plus en plus de préoccupations et d’intérét, et ce de différents points de vue.

ii Les populations autochtones font partie des populations les plus jeunes et dont la croissance est la
plus rapide au Canada (Statistique Canada, 2011). Le fossé éducatif et |I'écart entre les compétences

et I'offre et la demande sur le marché du travail pour les peuples autochtones persistent malgré les
efforts déployés pour résoudre ces problemes (TD Economics, 2013). Les étudiants autochtones vivent
des expériences diverses au sein de leurs différentes communautés et contextes culturels et dans

divers établissements d’enseignement. Certaines de ces expériences sont bonnes, d’autres moins. Les
apprenants autochtones sont influencés par un certain nombre de facteurs individuels et sociétaux,
notamment la motivation a quitter sa communauté pour suivre des études supérieures, pour suivre une
formation, pour trouver un emploi ou pour rechercher d’autres types d’expériences. Lenquéte sur les
choix éducatifs des étudiants autochtones (2013)iii était une étude exploratoire des facteurs influengant
les choix faits par un groupe sélectionné, I'attention étant portée sur ce que cela peut nous apprendre
sur les facteurs de soutien pour aider les apprenants autochtones a entrer dans I'enseignement
postsecondaire et a y rester engagés.

Indspire est reconnu par les apprenants, les gouvernements et de nombreux acteurs du secteur
postsecondaire comme un soutien important a la participation et a la réussite des apprenants
autochtones dans I'enseignement postsecondaire. Indspire octroie chaque année des bourses d’études
a des étudiants autochtones de colléges et d’universités dans tout le Canada. Les étudiants autochtones
qui recoivent des bourses du programme Batir un avenir meilleur rendent a la communauté autochtone
en faisant progresser et en soutenant la réussite des étudiants en tant que modeles de role. Leurs choix
éducatifs offrent un ensemble unique de perspectives sur les facteurs importants qui les ont attirés dans
leur école.

La réussite des étudiants au niveau postsecondaire ne se fait pas en vase clos. Un certain nombre de
facteurs contribuent a améliorer les taux de recrutement, de rétention et d’obtention de diplomes.

En outre, il y a beaucoup plus d’étudiants autochtones qui ont besoin de soutien, qui ne recoivent pas
de bourses Indspire et qui ne sont pas diplomés de I'enseignement secondaire. Indspire a récemment
commencé a chercher des moyens de soutenir I'éducation autochtone de la maternelle a la 12e année
afin de s’assurer que les éléves passent avec succes de I'enseignement secondaire a I'enseignement
postsecondaire (EPS).
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Lieu des études postsecondaires

Les répondants a I'enquéte fréquentaient des établissements d’enseignement postsecondaire dans les dix
provinces et les trois territoires du Canada. Les cing principales provinces dans lesquelles les étudiants
ont déclaré fréquenter un établissement scolaire sont I'Ontario, la Colombie-Britannique, I'Alberta, le
Manitoba et la Saskatchewan. C’est en Ontario que I'on trouve le plus grand nombre de participants, soit
prés du double de la Colombie-Britannique et de I’Alberta réunies.

Tableau 1 : Représentation des provinces

Nombss dopomtcipents | Mombedo bouesers v ge st
Ontario 115 551 21%
Alberta 62 271 23%
Colomble s
Manitoba 50 276 18%
Saskatchewan 37 259 14%

Total
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Type d’établissement d’enseignhement postsecondaire et niveau du programme

Soixante-dix-neuf pour cent des répondants étaient inscrits a un programme universitaire. La majorité des
étudiants suivaient des programmes de premier cycle. Dix-sept pour cent des répondants étaient inscrits
dans un programme collégial.

Graphique 1 : Effectifs par type d’établissement d’enseignement
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Le groupe le plus important de répondants était inscrit dans un programme d’études de premier cycle,
suivi d’'un programme d’études de deuxieme cycle et d’'un diplome collégial.
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Graphique 2 : Inscriptions par niveau de programme
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La majorité des étudiants échantillonnés étaient inscrits dans leur programme d’études pendant la
période d’enquéte.

Graphique 3 : Diplémés au moment de l'enquéte
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Facteurs influengant le choix d’un établissement d’enseignement

Le tableau 2 présente les principales réponses de I'enquéte, en classant les six principaux facteurs qui ont
influencé les choix des répondants. Le classement a été établi en combinant les réponses aux catégories
« trés important » et « assez important ». Les six principaux facteurs sont les suivants : 1) programme
d’études, 2) réputation de I'établissement, 3) corps enseignant, 4) aide financiére (bourses), 5) services
du centre autochtone et 6) proximité du domicile.

Les six facteurs les moins importants cités par les répondants sont 1) les sports (recrutement
universitaire), 2) les amis/pairs fréquentant le méme établissement, 3) le classement du magazine
Maclean’s, 4) les conseillers d’orientation de I'école secondaire, 5) I'éloignement du domicile et 6)
I'influence des parents.

Tableau 2 : Facteurs influengant le choix de I'établissement d’enseignement

Tres Assez Pas

Facteurs Important Important Important
Programme d’études 341 44 5
Réputation de I'établissement 167 173 38
Faculté 173 157 46
Aides financiéres (bourses) 177 135 54
Services du centre autochtone 131 162 61

Le lieu était a proximité de la maison 161 122 84
Athlétisme (recrutement universitaire) 9 33 235
Amis/pairs fréquentant le méme établissement 26 56 240
Classement du magazine Maclean'’s 24 55 209
Conseillers d’orientation de I'école secondaire 29 83 169

Le lieu était loin de la maison 30 62 148
Linfluence des parents 48 94 142

- J
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Les répondants ont recu la liste des douze services sur le campus énumérés dans le tableau 3. Les quatre
principaux services que les répondants ont déclaré utiliser sont 1) le conseil universitaire, 2) les services
autochtones, 3) I'aide financiere et 4) le soutien de la faculté ou de la division.

Tableau 3 : Utilisation des services de soutien sur le campus

Services de soutien sur le campus Pourcentage

Conseil académique 67%
Services autochtones 64%
Aide financiere 52%
Soutien de la faculté/division 39%
Soutien scolaire 31%
Conseils personnels 30%
Club/association d’étudiants 29%
Logement/résidence étudiante 20%
Syndicat des étudiants 18%
Athlétisme (intra-muros) 14%
Athlétisme (universitaire) 5%
Médiateur/plainte d’un étudiant 5%
- J

(Note: les pourcentages sont arrondis au dixiéme le plus proche)

Les services les moins utilisés sont 1) I'athlétisme (universitaire), 2) le médiateur/les plaintes des
étudiants, 3) I'athlétisme (intra-muros), 4) le logement des étudiants et 5) I'association/le conseil des
étudiants.
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Tableau 4 : Services de soutien sur le campus influengant la réussite

Utilise souvent A utilisé ce N’a pas utilisé
le service service ce service
Conseil académique 89 199 89
Services autochtones 132 130 114
Aide financiere 126 119 123
Soutien des enseignants/professeurs 106 138 118
Soutien scolaire (mentorat/tutorat) 51 111 206
Conseils personnels 40 86 229
Club/association d’étudiants 51 76 232
Syndicat/conseil des étudiants 27 71 257
Logement/résidence étudiante 51 39 261
thlétisme (intra-muros) 25 43 285
Médiateur/plaintes des étudiants 6 33 311
Athlétisme (universitaire) 11 14 323

.

Les personnes interrogées ont eu la possibilité de citer d’autres services d’influence. lls ont cité
les services d’aide aux personnes handicapées et la banque alimentaire. Les médias ont couvert

I'organisation de banques alimentaires sur les campus et de nombreux établissements ont mis en place

des services pour les personnes handicapées.

ENQUETE D’'INDSPIRE SUR LES CHOIX EDUCATIFS DES ETUDIANTS AUTOCHTONES
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CONCLUSION

Le secteur de I"éducation postsecondaire, y compris les décideurs et les agents de prestation de services,
bénéficierait d’'une image plus holistique et compléte des facteurs qui influencent les choix des étudiants
autochtones par rapport aux diverses formes de soutien institutionnel, communautaire et individuel qu’ils
connaissent et auxquelles ils ont accés dans les régions urbaines, rurales et éloignées. Lenquéte sur les
choix éducatifs a permis de comprendre les facteurs qui influencent les choix d’'un groupe d’étudiants
autochtones ayant réussi dans leurs études quant a I'établissement d’enseignement postsecondaire

gu’ils allaient fréquenter. Les répondants ont donné des exemples de domaines dans lesquels le choix

de I'établissement était fondé sur des facteurs positifs, tels que le soutien du corps professoral, I'aide
financiere et les services autochtones.

De nombreux facteurs contribuent a la réussite des étudiants autochtones; comprendre comment ces
facteurs influencent ce groupe particulier d’étudiants est d’une grande utilité pour les fournisseurs de
politiques éducatives et de services de soutien, ainsi que pour la communauté autochtone dans son
ensemble, afin de contribuer a combler les lacunes en matiere d’éducation autochtone. Les résultats
doivent étre replacés dans le contexte du groupe plus large des étudiants autochtones qui se désengagent
de I'éducation formelle, un groupe complexe qui est souvent le seul objet de la recherche en raison des
graves répercussions et défis auxquels il est confronté.

De maniere anecdotique, les répondants ont indiqué qu’ils avaient également recours a des services et
organismes communautaires plus larges autour d’eux, y compris, mais sans s’y limiter, les centres d’amitié,
les services aux familles et le logement, les banques alimentaires, et bien d’autres encore. Tous les
étudiants n’utilisent pas ces services, mais un nombre considérable d’entre eux y contribuent et font du
bénévolat aupres de ces prestataires de services. En outre, les étudiants emménagent souvent avec leur
famille et il est tout a fait possible qu’ils aient des liens familiaux étendus pres de I'établissement qu’ils ont
choisi. Pour savoir si le soutien de la communauté et de la famille est un facteur influencgant le choix de
I’établissement d’enseignement, il faut poursuivre les recherches.

Les résultats montrent que les étudiants autochtones n‘ont pas acces a certains services mis a leur
disposition, notamment le logement. Le défi consiste a comprendre pourquoi les étudiants autochtones
utilisent certains services et pas d’autres; les services sont-ils utilisés de facon différente de celle

prévue par I'établissement? La diversité du corps étudiant autochtone signifie qu’une solution unique

ne conviendra pas a tous. La diversité des étudiants des Premiéres Nations, des Inuits et des Métis et
I’'hétérogénéité des expériences et des situations des étudiants autochtones sont des conditions sous-
jacentes qui influencent les choix et les perceptions autour de ces choix. La clé pour relever ces défis
pourrait bien résider dans la compréhension des points de basculement qui différencient les adaptations
de la non adaptation et du désengagement des étudiants autochtones.

Au fur et a3 mesure que le nombre total de jeunes autochtones augmente et qu’ils sont plus nombreux
a s’inscrire dans des programmes d’enseignement postsecondaire, les décideurs politiques et les agents
chargés de la prestation des programmes doivent déployer des efforts concertés pour répondre aux
besoins des étudiants autochtones afin d’augmenter les taux d’obtention de dipl6mes et de favoriser la
réussite de ces étudiants.
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Bdtir un avenir meilleur : Bourses d’études et bourses d’excellence est le principal programme
d’Indspire pour le financement des étudiants de 'enseignement postsecondaire. Le montant total
des fonds disponibles varie chaque année et provient de sources privées et publiques. Des jurys
évaluent les candidats individuels sur la base de criteres établis.

A I'automne 2010, un sommet de travail national sur 'enseignement postsecondaire autochtone,
composé de I'’Association des universités et colléges du Canada (AUCC), d’organismes de
bienfaisance, d’organismes du secteur privé, d’intervenants du secteur de I'enseignement
postsecondaire et d’Indspire, s’est réuni pour discuter de I'enseignement postsecondaire
autochtone, en particulier des mesures visant a augmenter le nombre de diplomés autochtones du
secteur de I'enseignement postsecondaire. Les résultats de cette réunion ont conduit a ’'Enquéte
sur les choix éducatifs des étudiants autochtones de 2013.

En 2013, Indspire a mené une enquéte aupres de récents lauréats de bourses financieres (n=2
050) qui ont fréquenté une école de métiers ou une école technique, un colléege ou une université.
Lenquéte volontaire a été administrée par voie électronique via Survey Monkey pendant quatre
semaines au début de I"hiver 2013. 396 personnes (19 %) ont répondu aux questions suivantes :

1. Veuillez indiquer le type d’établissement postsecondaire que vous fréquentez.

2. Quel est le nom de I'établissement que vous fréquentez?

3. Quelle est la durée de votre programme d’étude ?

4. Veuillez indiguer le type de programme d’études.

5. Indiquez I'importance des facteurs suivants dans le choix de votre établissement
d’enseignement.

6. Avez-vous obtenu un diplome?
7. Pourquoi n‘avez-vous pas obtenu de diplome?

8. Quels services avez-vous utilisés dans I'établissement d’enseignement? Cochez toutes les
cases correspondantes.

9. Parmi les services utilisés, veuillez indiquer ceux qui, selon vous, ont contribué a votre
réussite scolaire.

10. En dehors de I'établissement d’enseignement, quels autres services/ressources ont
contribué a votre réussite?
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ANNEXE A : LISTE DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

FREQUENTES PAR LES REPONDANTS A ENQUETE

Acadia University

Alberta Construction
Algonquin College

Assiniboine College

Athabasca University

Bishops University

Blue Quills First Nation College
Booth University College

Boucher Institute of
Naturopathic Medicine

Bow Valley College
Brandon University

British Columbia Institute
Technology

Cambrian College
Camosun College

Canada’s Royal Winnipeg of
Ballet School

Canadian Academy of
Enterstomal Therapy

Canadian Memorial Chiropractic
College

Cape Breton University
Carleton University
CEGEP Heritage College

Champlain Regional College
Lennoxville

College of Law, University of
Saskatchewan

College of the North Atlantic
College of the Rockies
Concordia University
Confederation College

Dalhousie University

Douglas College
Dumont Technical
Fanshawe College

First Nations University of
Canada

Fleming College

George Brown College

Grande Prairie Regional College
Grant MacEwan University

Institute for Human Services
Education

Kings University K

wantlen Polytechnic University
La Cite Collegiale

Lakehead University

Langara College

Laurentian University

Laval University

Lethbridge College

Loyalist College

Masters College and Seminary
McGill University

McMaster University
Memorial University

Minot State University
Mohawk College

Mount Allison University
Native Education College

Nicola Valley Institute of
Technology

NorQuest College
North Island College
North West Regional College

Northern Ontario School of
Medicine

OCAD University

Osgoode Hall

Portage College

Purely Inspire School of Beauty
Queens University

Red River College

Rhode Island School of Beauty
Ryerson University

Saint Thomas University

Saskatchewan Indian Institute of
Technology

Sault College of Arts and
Technology

Selkirk College

Sheridan Institute of Technology
Simon Fraser University

Six Nations Polytechnic

Southern Alberta Institute of
Technology

St. Thomas University
St. Xavier Frances University

The Michener Institute for
Health Sciences

Thompson Rivers University
Trent University

Tyndale University College and
Seminary

Université de Montréal

Université de Sherbrooke
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Université de St. Boniface
Université Laval

University College of the North
University of Alberta
University of Arizona
University of British Columbia
University of Calgary
University of Guelph
University of Lethbridge
University of Manitoba
University of New Brunswick

University of Northern British
Columbia

University of Ottawa
University of Pennsylvania

University of Prince Edward
Island

University of Regina University
of Saskatchewan

University of the Fraser Valley
University of Toronto
University of Victoria
University of Waterloo
University of Windsor
University of Winnipeg
Vancouver Island U Western
University Wilfrid Laurier

University York University
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